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Wat is er gelijk gebleven? 

De basis blijft hetzelfde. 
Werkervaring: 

o 1600 cliënturen per vijf jaar in minimaal 36 maanden 
Deskundigheidbevordering: 

o 160 punten deskundigheidsbevordering, waarvan:  
o Minimaal 40 punten zijn behaald door het volgen van bij- en nascholing.  
o Minimaal 40 punten zijn behaald door het verrichten van overige 

deskundigheidsbevorderende activiteiten. 
Verder geldt dat van de 160 punten minimaal 40 punten komen uit deelname  
aan geaccrediteerde activiteiten. 

Bijdrage aan de ontwikkeling van de ergotherapie: 
o Ook blijft gelden dat er van de 160 punten minimaal 10 punten behaald worden met activiteiten die 

bijdragen aan de ontwikkeling van de ergotherapie. 
Gelijk gebleven:  

Kwaliteitscriteria 
2020 – 2025 
  

Kwaliteitscriteria 
2025 – 2030 
 

Deelname aan kennisnetwerken Deelname aan geaccrediteerde landelijke 
(kennis)netwerken 

Intercollegiaal Overleg Intercollegiaal Overleg 
Profileren beroepsgroep Profileren beroepsgroep 
Deelname beroepsgerelateerde commissie 
beroepsvereniging 

Deelname beroepsgerelateerde 
commissie beroepsvereniging 

Visitatie of audit Visitatie of audit 
Leren door werken Leren door werken 
Lidmaatschap beroepsvereniging Lidmaatschap beroepsvereniging 

 

Wat wijzigt er? 

Kwaliteitscriteria 
2020 – 2025 

Kwaliteitscriteria 
2025 – 2030 

 Nieuwe activiteiten: 
 

IPO Ontwikkelcyclus 
 Opzetten van en deelnemen aan (inter)professionele 

samenwerking 
 Implementeren van ontwikkelingen in de praktijk 

 
 
2020 - 2025 

Meer punten: 
2025 - 2030 
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Volgen bij- en nascholing 
- Geen BHV 
- Max 4 punten 
 

Volgen bij- en nascholing 
- Voor AED/ BHV/ EHBO/ reanimatie: 
maximaal 6 punten, éénmaal per registratieperiode. 
- Toekenning punten per masterjaar 
 

Ontwikkelen van scholing Ontwikkelen van bij- en nascholing  
- Ook punten voor kennistoets 
 

Journal Club 
- 1 punt voor lezen van 1 artikel 

Journal Club 
- 2 punten voor lezen van 1 artikel 
 

Begeleiden van studenten 
en herintreders: 
- 2 punten per 5 dagen 

Begeleiden van studenten 
en herintreders 
- Begeleiden van studenten: 0,5 punt per werkdag met 
Maximum van 100 punten per registratieperiode. 
- Begeleiden van herintreders: 12 punten op basis van 
een begeleidingstraject 
van anderhalf jaar. 
- Begeleiden van buitenlands gediplomeerden: 1 punt 
per maand begeleiding 
 

Collegiale consultatie 
- Max. 25 punten 

Collegiale consultatie 
- 1 uur = 1 punt met een maximum van 50 punten per 
registratieperiode 
 

Participatie binnen wetenschappelijk 
Onderzoek 
- Onderzoek 100 punten naar rato verdeeld 
- Leverancier landelijke databank: 10 punten 

Participatie binnen wetenschappelijk 
Onderzoek 
- Onderzoeker wetenschappelijk onderzoek: 50 punten 
per onderzoek, en niet meer per rato verdeeld. 
- Researchcoördinator: 20 punten per onderzoek. 
- Leverancier cliëntendata: 10 punten per onderzoek. 
- Leverancier landelijke databank: 5 punten per 
onderzoek. 
- Deelnemer: 2 punten per bijeenkomst. 
- Reviewer (inter)nationaal wetenschappelijk artikel: 3 
punten per artikel. 
 

Professioneel publiceren Professioneel publiceren 
- Inclusief boekrecensie 
- Punten niet meer naar rato verdelen 
 

Ontwikkeling zorginhoud en organisatie 
- Zorgaanbod 15 punten 

Nieuwe ontwikkelingen in de zorg 
- 20 punten voor ontwikkelen zorgaanbod 
- Naar rato: ‘eigen voorstel’ voor puntentoekenning 
 
 

Meten van 
behandelresultaten en klantervaringen 

Meten en verbeteren van 
behandelresultaten en cliëntervaringen 
- Punten niet meer naar rato verdelen 
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 Minder punten: 
 

Professioneel presenteren 
- Korte presentatie (regionaal): 2 punten. 
- Intensieve presentatie (bijvoorbeeld een 
workshop, referaat of cursus): maximaal 4 
punten per dagdeel. 
- Nationale presentatie: 4 punten. 
- Internationale presentatie: 10 punten.    
- Wetenschappelijke presentatie: 15 punten. 
- Presentatie van een poster op een (inter-) 
nationaal congres c.q. symposium: 5 punten. 
 

Professioneel presenteren 
- Presenteren tijdens/van intercollegiaal overleg of in het 
regionaal netwerk of een vergelijkbare context: 1 punt. 
- Nationaal niet geaccrediteerde scholing/congres : 3 
punten per dagdeel. 
- Nationaal geaccrediteerde scholing/congres: 5 punten 
per dagdeel. 
- Internationaal congres/: 7 punten. 
- Poster op een nationaal congres 5 punten per dagdeel. 
 

Begeleiden en/of beoordelen van een scriptie 
- Beide 5 punten 

Begeleiden en/of beoordelen van een afstudeeropdracht 
- 5 punten voor het begeleiden van een 
afstudeeropdracht 
- 3 punten voor het beoordelen van een 
afstudeeropdracht 
 


